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Introducció 

 

L’elaboració de la memòria de l’any 2023 ens ha permès  visualitzar nous 
objectius de cara aquest nou any. Hem potenciat el treball dels referents en les 
unitats de convivència, assolint una de les  màximes fites  de l'aplicació del nostre 
model, l’ACP.  Hem ampliat / consolidat altres serveis de la Fundació, el SAD, i la 
finalització de l’obra de construcció dels pisos amb serveis. 
 
Tot això no hagués estat possible sense la col·laboració de totes les persones que 
d’una manera o altre, col·laboren en la Fundació: usuaris, famílies, treballadors, 
voluntaris i Patronat. 
 
Seguim sent un centre obert al poble, on tothom hi és benvingut, on es caracteritza 
la transparència en tot el funcionament del centre. Cada cop més utilitzem les 
xarxes socials que ens permeten arribar a més i més gent. 
 
Mantenir un bon clima laboral i potenciar el treball equip, amb formació 
continuada a tots els treballadors, ens garanteix un nivell òptim en la cura de 
l’atenció integral al usuari. 
 
Seguim encarant el futur amb nous reptes, amb la il·lusió de celebrar(de cara l'any 
que ve, el 150 aniversari del centre, amb el record i l’aprenentatge de les Filles de 
la Caritat, la seva vocació i dedicació. 
 

 

 

Marta Figueras Gargallo 

Directora tècnica 
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Una mica d’història 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1875 

Inaugurada com a entitat per a 

acollir ancians i orfes desvalguts, 

atesos per les Filles de la Caritat de 

Sant Vicent de Paül, gràcies al 

llegat de la Sra. Magdalena Miró i 

Alegret 

 

1880 

Inauguració escola La Miraculosa 

regida per la mateixa ordre. 

 1909 

Declarada per Reial Orde de 

Beneficència Particular. 

. 
1996 

Creació de la "Escola El Cim", 

conjuntament amb les germanes la 

Immaculada Concepció. 

Febrer 2019 

Les Filles de la Caritat deixen 

definitivament de tenir comunitat de 

religioses a la Fundació Casa 

d'Empara. 

 

Desembre 2019 

Es crea Empara Serveis 

Assistencials, S.L. (ESASL). 

 Setembre 2021 

Comença el Servei d’Atenció a 

Domicili (SAD). 

 Febrer 2024 

S’entreguen les claus dels quatre 

pisos amb serveis per a gent gran, 

propietat de la Fundació 
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                             Envers la gent gran: prestar serveis  

                 d’acolliment a gent gran i tenir-ne cura integral 

                (física, psíquica, funcional, social, espiritual...) i integrada 

                              per mitjà d’una atenció centrada en la persona,  

                                                             de qualitat i orientada de forma preferent 

                                                                                 als més necessitats. 

Envers els infants i joves: 

 ensenyar i educar a infants i joves, els pares 

o tutors dels quals ho confiïn a la Fundació. Aquesta 

prestació es regirà segons el sistema educatiu del país 

    i transmetent els valors d’aquesta institució i 

 del humanisme cristià; donant suport preferent  

          a les famílies en risc d’exclusió social.  

 

 

 

  

            

               Envers la gent gran:  

 esdevenir entitat de referència en 

          l’acolliment i cura de la gent gran en                         Envers els infants i joves: 

        totes les fases del procés de l’envelliment,     esdevenir centre educatiu de referència 

           des de l’autonomia fins al final de vida.         en l’atenció a la diversitat en totes les  

                                                                                          seves manifestacions per a formar 

                                                                                    persones lliures i responsables i  

                                                                                         contribuir a la transformació d'una 

                                                                                               societat més justa i solidària, 

                                         Envers la comunitat:                      sense cap discriminació. 

                interaccionar amb la comunitat en la  

               que estem inserits i amb la societat en 

              general tot projectant les iniciatives i els 

                  valors d’aquesta institució tant per a  

                  l’atenció a la gent gran com per a 

                      l’educació dels infants i joves. 

 

 

Missió 
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La missió definida es duu a terme assumint els següents valors, fonamentats en el 

humanisme cristià: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valors 

Obertura a la 
comunitat

Sostenibilitat 
(econòmica, 

ecològica, social…)
Respecte

Competència i 
professionalitat

Esperit 
d’acolliment Confiança

Transparència Equitat
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RESIDÈNCIA ASSISTIDA PER A PERSONES GRANS 
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Casa d'Empara

Residència assitida per a 
persones grans

Centre de dia Magdalena Miró

Pisos amb serveis per a majors 
de 65 anys

Servei d'Ajut a Domicili (SAD) 
(Empara Serveis Assistencials SL)

Formació en l'àmbit de 
l'envelliment (Campus FEATE)

79 residents 
25 places privades 

54 places col·laboradores 
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De 70 a 79 anys Menys de 70 anys
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Estadística 2023 
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Residents atesos durant el 2023   125 
Percentatge d'ocupació de places públiques 98'1% 
Percentatge d'ocupació de places privades 97'2% 
Percentatge d'ocupació total 97'9% 
 

Unitat Planta 
baixa (mitja 

dependència)
30%

Unitat Primer 
pis (mitja 

dependència)
34%

Unitat Sala 
assistida 

(alta …

Unitat 3 (alta 
dependència)

13%

Unitat 
autònoms

8%

UNITATS DE CONVIVÈNCIA

24 baixes  
17 places col·laboradores 

7 places privades 
Totes per èxitus 

27 ingressos 
17 places col·laboradores 

10 places privades 

17  7 

 7 
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2 grups 
de 

conversa 

2 sessions 
de bingo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 hores setmanals de 

tractaments individuals  

                   de fisioteràpia  

                     

 

   3 tallers  

  d’activitats  

  cognitives i  

motrius 

 

2 tallers de 

memòria  
2 tallers de 

dansateràpia 

Tallers 
 i 

 activitats  
(per setmana) 

2 tallers de 
música i 

moviment 

Grup de lectura 

Manualitats a les diferents unitats 
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CENTRE DE DIA "MAGDALENA MIRÓ" 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Fisioteràpia 
(dilluns i 

dimecres) 

20 usuaris 
15 places privades 

5 places col·laboradores 

13 7 

Serveis i 
activitats 

Dinar i 
berenar 

Servei 
d’infermeria 

Animació 
sociocultural 

(dimarts) 

Teràpia 
ocupacional 

(dijous) 

Psicologia 
(divendres) 
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Estadística 2023 
 
 

 
 
                                                                              

                         
 

 

                                                                                             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

 
 

Residents atesos durant el 2023  30 
Percentatge d'ocupació 95'1% 
Percentatge d’assistència 84'5% 
 

 

Motius de baixa

Trasllat residència Casa Empara Èxitus Retorn a domicili Trasllat a una altra residència

8 baixes 
7 places col·laboradores 

1 plaça privada 

10 altes 
7 places col·laboradores 

2 places privades 

6  2 

7 3 
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FORMACIÓ CAMPUS FEATE 

Campus FEATE (www.campusfeate.org) és una marca comercial propietat de la Fundació Casa 

d'Empara (www.casaempara.cat) que presta un servei global de formació a entitats d'atenció a 

persones grans. Va ser impulsat per la Federació d'Entitats d'Atenció a la Tercera Edat 

- FEATE ( www.feate.org ) arran d'un projecte innovador. 

 

En els seus inicis va comptar amb el suport econòmic de la Generalitat de Catalunya i l'Obra Social de 

"La Caixa". 

 

Amb el projecte de Campus FEATE, la federació posava a l'abast dels seus socis la possibilitat de: 

 ● convertir-se en Centre de Formació Oficial per a impartir certificats de professionalitat i altres 

● gestionar la formació bonificada a la FUNDAE 

● acreditar docents i aules 

● gestionar i dur a terme formacions a mida ( in company i en les instal·lacions de la mateixa 

federació) 

 

Campus FEATE es continua relacionant amb la federació per mitjà d'un conveni que afavoreix les 

entitats FEATE i àmplia la seva activitat a tota una altra entitat / empresa del territori. 

 

L'equip humà de Campus FEATE està format per dues persones més els professionals autònoms 

necessaris per al desenvolupament dels projectes singulars de formació. 

 

ACTIVITAT 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

41 
formacions 
gestionades

231 
participants

32 
formacions 
bonificades

12 entitats
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LLIURAMENT DE RACIONS DE MENJAR 

 

La Fundació Casa d'Empara, en els seus orígens, va ser creada com a entitat "benèfica i d'atenció als 

desfavorits". Aquests objectius s'han anat transformant al llarg dels anys adaptant-se als nous temps. 

 

Un servei que es manté des de fa molt temps és el lliurament de racions de menjar a persones en risc 

d’exclusió social. 

 

Cada dia es reparteix menjar a les 10 del matí (entrepans) i a les 15:30 (plat). No es demana cap mena 

d'identificació. 

El perfil de les persones que venen a buscar menjar són, en la seva majoria, homes, de 30 a 50 anys, 

d'origen espanyol. Solen ser les mateixes persones cada dia. 

 

El mes de maig de 2023 va ser l’últim en què es van fer aquests lliuraments ja que es va considerar 

que no era part de la nostra missió fer-ho, i que la manera com ho podíem fer tampoc era la més 

adequada per la dignitat de les persones que ho reben. 

 

Fins al mes de de maig es van repartir 4.546 racions (1.795 entrepans i 2.751 plats de menjar). 
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SERVEI D’AJUDA A DOMICILI 

 

Aquest servei, que es va iniciar el setembre de 2021, es du a terme mitjançant l’empresa vinculada 

Empara Serveis Assistencial, S.L. (ESASL). 

 

S’ofereix: 

● Treballador familiar, per a tasques d’higiene personal, llevar, enllitar, cura de la roba, cura de 

petites nafres, gestió medicació, preparació àpats i ajuda per menjar... 

● Servei de neteja de la llar  

● Perruqueria, podologia, rehabilitació...  

 

De moment, aquest serveis s’ofereixen només a Vilanova i la Geltrú en dies laborables i horari diürn. Si 

algun usuari del servei necessita puntualment una intervenció en cap de setmana també es realitza. 
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Núm. usuaris Assistència personal Neteja de la llar Altres serveis
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SERVEI D’ACOMPANYAMENT A L’ENVELLIMENT 

 

L’any 2022, es va posar en marxa el Servei d’Acompanyament a l’Envelliment per donar un servei 

integral que engloba tot el procés d’envelliment: des de la nul·la dependència fins a l’alta. Amb aquest 

model, la Fundació Casa d’Empara rep i assumeix l’encàrrec de co-

gestionar l’envelliment de la persona gran donant compliment als 

seus desitjos vitals i als del seu entorn.  

 

 

 

 

Aquest projecte s’inicia amb la construcció de 4 pisos amb serveis per 

a persones de + de 65 anys. Es tracta de pisos de lloguer, de 50 

metres quadrats. Els ocupants seran persones vàlides (tot i que els pisos estan adaptats per a persones 

amb mobilitat reduïda) que a mesura que vagin necessitant més serveis els poden sol·licitar a la 

Fundació (SAD, neteja, bugaderia a domicili, menjar a domicili o en un menjador ubicat a la residència, 

centre de dia....). 

 

A finals de 2023, les obres estan pràcticament acabades, a l’espera de poder-los entregar a principis 

de 2024, i els 4 pisos ja estan emparaulats, i amb llista d’espera per quan hi hagi vacants o es faci una 

nova promoció.   
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RESUM DADES ECONÒMIQUES 2023 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

INGRESSOS 

2.580.065 €

174.105 € de donatius, 
llegats i subvencions 

traspassades al resultat

DESPESES

2.499.991 €

55 % Personal
17% Serveis externs
8 % Amortitzacions

Finançament

Subvenció 
GENCAT
5.450 €

Subvenció 
IRPF

21.000 €

Recursos 
propis

La resta

Donatius 
particulars
140.745 €

Subvenció
Kit Digital
7.920 #

RESULTAT 2023 
80.074 € 
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PRINCIPALS INVERSIONS 2023:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

593.000 €. Construcció en curs de 4 pisos amb 
serveis per a gent gran i un local comercial al 
carrer Llibertat, 20 

104.000 € Reforma zona 2n pis per a nova unitat de 
convivència 

22.000 € reforma del sistema de megafonia 

34.000 € reformes locals llogats 

13.000 € ampliació centre de dia 

15.000 € millores eficiència energètica 
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COMPOSICIÓ DEL PATRONAT A 31/12/2023 

 

Sr. Josep Orriols Mas (president) 

Sr. Joaquim Puig Carrasco (vicepresident) 

Sr. Jordi Martí Carbonell (secretari) 

Sr. Pau Albà Guibernau (vocal) 

Sr. Carles Albà i Pujol (vocal) 

Sra. Maria Arrese Escribà (vocal) 

Sra. Marta Bonilla Ivern (vocal) 

Sra. Rosa Jorba Valldosera (vocal) 

 

 

 

La Fundació Casa d'Empara és membre, entre d’altres, de: 

        

  

 

 

 

I és present en internet a través de: 

 

www.casaempara.cat 

 

 

     @CasaEmpara  

 

 

    @casa.empara  

 

 

    @CasaEmpara 

 

 

    https://www.linkedin.com/company/fundaci%C3%B3-casa-d%27empara 

 

 


